(? CORPONARINO

Corporacién Auténoma Regional de Narifio

ACUERDONo 0 1-<7

"Por el cual se aprueba el Informe de Gestion Institucional correspondiente a la
vigencia 2017"

El Consejo Directivo de la Corporacion Auténoma Regional de Nariio CORPONARINO
en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en el Decreto 1076 de 2015
y la Resolucién No 667 de 2016.

CONSIDERANDO:

Que el Director General de la Corporacion Auténoma Regional de Narifio CORPONARINO
elegido para el periodo 2016-2019 tomé posesion del cargo el dia 01 de enero de 2016.

Que mediante Acuerdo No 010 del 11 de mayo de 2016 el Consejo Directivo aprob6 el Plan de
Accidn Institucional 2016-2019 y establecié en su articulo segundo "aprobar la estructura del
componente de acciones operativas" y en su articulo tercero "aprobar el presupuesto del Plan
de Accion Institucional 2016 - 2019".

Que el Consejo Directivo mediante Acuerdo No. 023 del 28 de noviembre de 2016, aprobé el
presupuesto de rentas, recurso de capital y gastos con recursos propios y adopté el
presupuesto financiado con recursos de la Nacién destinados a CORPONARINO para la
vigencia fiscal 2017.

Que una vez aprobado el presupuesto de la Entidad, las diferentes dependencias formularon e
incorporaron en el Banco de Proyectos institucional, los proyectos a ejecutar en la vigencia,
los cuales surtieron el proceso de evaluacion y aprobacion por parte de la Oficina de
Planeacion y Direccionamiento Estratégico.

Que el Consejo Directivo mediante Acuerdo No. 003 del 08 de mayo de 2017, aprobd la
adicion del presupuesto de la vigencia 2017 de ingresos y gastos con recursos provenientes
de excedentes financieros vigencia 2016.

Que mediante Resolucion No. 709 del 15 de junio de 2017, se adicioné el presupuesto de
ingresos y gastos con recursos propios de la Corporacién Auténoma Regional de Narifio -
CORPONARINO para la vigencia 2017, en marco del convenio GGC del 26 de mayo de 2017
suscrito con el Ministerio de Minas y Energia.

Que mediante Acuerdo No.019 del 28 de octubre de 2016 el Consejo Directivo aprobd ajustes
al Plan de Accion Institucional PAI 2016-2019, correspondientes a las metas de la vigencia
2016.

Que mediante Acuerdo No.001 del 02 de febrero de 2017, el Consejo Directivo aprob6 ajustes
al Plan de Accion Institucional PAI 2016-2019, correspondientes a las metas de la vigencia
2017.

o

PASTO: CALLE 25 No. 7 ESTE-84 FINCA LOPE VIA LA CAROLINA - PBX 7309282-86 - FAX: 7309425 2

IPIALES: CARRERA 1A No. 3E-365 AV. PANAMERICANA - TEL.: 7733920 - FAX: 7733144 2 FEB 20 78

TUMACO: TERMINAL MARITIMO - ISLA EL MORRO - TEL: 7272347 - 7272087 - FAX: 7272086
TUQUERRES: CARRERA 13 No. 19-26 - 3ER PISO - TEL: 7280586
LA UNION: BARRIO EDUARDO SANTOS TEL.: 7265411 - SOTOMAYOR: CENTRO MINERO - CEL.: 317 659 0520
WWW.corponarino.gov.co



Que mediante Acuerdo No.007 del 30 de junio de 2017 el Consejo Directivo aprobo ajustes al
Plan de Accién Institucional PAI 2016-2019, correspondientes a las metas de la vigencia 2017.

Que mediante Acuerdo No. 012 del 31 de octubre de 2017, el Consejo Directivo aprobd
ajustes al Plan de Accion Institucional — PAI 2016- 2019, correspondientes a las metas de la
vigencia 2017.

Que mediante Acuerdo No. 018 del 21 de diciembre de 2017 el Consejo Directivo aprobd
ajustes al Plan de Accion Institucional- PAI 2016-2019, correspondientes a las metas de la
vigencia 2017 y 2018.

Que en cumplimiento del Decreto 1076 de 2015, el Director General debe presentar informes
periédicos ante el Consejo Directivo de la Corporacion que den cuenta de los avances en la
ejecucion fisica y financiera de los proyectos.

Que de conformidad con la Resolucién No. 667 de 2016, igualmente, el Director General
deberad presentar para aprobacion al Consejo Directivo de la Corporacién, informes
semestrales y anuales de avance en la ejecucion del Plan de Accion Cuatrienal. Una vez sean
aprobados dichos informes, copia de los mismos seran enviados por el Director General de la
Corporacion al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Que el documento presentado y socializado con el Consejo Directivo de CORPONARINO, el
cual hace parte Integral del presente acuerdo, se elabord teniendo en cuenta los referentes
generales para la estructuracion del Informe de Gestion de las Corporaciones Autonomas
Regionales y de Desarrollo Sostenible que emitié el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, mediante circular de la Direccién de Ordenamiento Teritorial y Sistema Nacional
Ambiental.

Que en cumplimiento de los lineamientos establecidos, el Informe de Gestion comprende la
ejecucion de los proyectos aprobados para la vigencia 2017 y estd compuesto por los
siguientes apartes: presentacion, reporte de gestion y seguimiento a la ejecucion con los
resultados que se detallan a continuacion:

POND % DE CUMPLIMIENTO % DE

PROGRAMAS Pg&‘fﬂ” PAI2016- | opOGRAMA/ | CUMPLIMIENTO FISICO AVANCE
PROYECTO PAI |  FISICO POND (%) FINANCIERO
T PLANIFICACION AMBIENTAL
ARTICULADA E INTEGRAL 10 7,48 74,83 90,06
1.1 Ordenacién de cuencas hidrogréficas 40 22 83 82 08 8313
priorizadas ? ' :
1.2 Ordenamiento del recurso hidrico de 40 40,00 100.00 89,29

fuentes hidricas priorizadas

1.4 Planificacién ambiental e implementacién

de acciones priorizadas en la Unidad 20 2,00 10,00 100,00
Ambiental Costera Llanura Aluvial del Sur
2. CAMBIO CLIMATICO Y GESTION DEL 10 8,75 87,50 91,66
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POND % DE CUMPLIMIENTO | 9% pE
RO IR | G0N0 CUMPLIMIENTO |~ Fisico AVANCE
PROYECTO PAI FISICO POND (%) FINANCIERO
2.1 Gestién ambiental del riesgo 25 20,00 80,00 | 93,21
2.2 Asesorla, evaluacién Yy seguimiento de
asuntos ambientales en los procesos de
planeacién y ordenamiento de los entes % 25,00 100,00 92,03
territoriales.
2.3 Gestién de estrategias de adaptacién al
cambio climético 25 17,50 70,00 , 95,48
2.4 Monitoreo y generacion de lineamientos
para el manejo de la calidad del aire 2 25,00 100,00 I 86,36 *l
3. GESTION DEL RECURSO HIDRICO 15 14,72 98,15 ‘ 92,69 ‘f
3.1 Implementacién de acciones de
conservacion y restauracion en el marco de 30 28,15 93,83 99,33
la ordenacién de las cuencas priorizadas
3.2 Implementacién de acciones de
descontaminacién en corrientes hidricas 10 10,00 100,00 90,24
superficiales priorizadas
3.3 Administracion y Seguimiento del
Programa de Tasas Retributivas por 20 20,00 100,00 80,93
Vertimientos Puntuales
3.4 Administracién, monitoreo Yy seguimiento
al uso y aprovechamiento de| recurso hidrico % 20,00 100,00 1 94.20
3.5 Implementacién de acciones de
proteccién, recuperacion o monitoreo del
recurso hidrico en cuencas, a partir de los =
POMCAS o de los instrumentos de 2 20,00 100,00 99,52
planificacién de Ia Corporacién (Art. 216 Ley
1450/11 TUA) |
4. GESTION INTEGRAL DE LA
BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS 15 8,30 55,33 65,87
ECOSISTEMICOS
4.1 Conocimiento de Ia biodiversidad y de los [
Servicios ecosistémicos % 17,50 50,00 I 78,32 ‘
42 Ui:t%smc:golsa biodiversidad y sus servicios 30 14,20 4733 / 18,31 7
4.3 Conservacion de la biodiversidad y sus
servicios ecosistémicos - 23,63 67,50 ! 9,35 T
5. GOBERNANZAEN EL USO Y j
APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS 15 14,50 96,67 92,21
NATURALES Y EL AMBIENTE !
5.1 Control y seguimiento a Ia gestion de ’
residuos sélidos 2 20,00 100,00 92,21
5.2 Evaluacién y seguimiento de Planes de
Contingencia de Estaciones de Servicio 20 16,67 83,33 ( 5.0 | -
5.3 Fortalecimiento de Ia Autoridad Ambiental !
Proceso Licencias, Permisos y 40 40,00 100,00 97,39
Autorizaciones Ambientales
5.4 Fortalecimiento de la Autoridad Ambiental
Proceso Ordenacion y Manejo de los 20 20,00 100,00 96,67
Recursos Naturales ’
6. DESARROLLO INSTITUCIONAL X
FORTALECIMIENTO A LA GESTION POR 10 8,62 86,20 77,47
PROCESOS _
2.:1 :i:r;:?clbn institucional para la Gestion 20 18,00 90,00 ‘ 9723
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POND % DE CUMPLIMIENTO % DE
PROGRAMAS / PROYECTOS PAl 2016- PROGRAMA/ | CUMPLIMIENTO FISICO AVANCE
PROYECTO PAI FISICO POND (%) FINANCIERO

6.2 Fortalecimiento del Sistema de Gestion 20 20.00 100.00 9526 -
Institucional articulado con el MECI ' ' | e
6.3 Mejoramiento de las rentas y gestion por

royecto 8 8,00 100,00 , 99,48
6.4 Fortalecimiento del proceso misional |
Gestion Juridica 8 7,95 99,42 ’ 99,60
6.5 Apoyo a la actualizacién y/o conservacién
catastral municipios priorizados 2 0,00 0,00 0.40
6.6 Operacién y administracion de los ‘]
Sistemas de Informacién de la Corporacion 10 10.90 100,00 90,49

Ambiental y administrativo)
6.7 Seguimiento y evaluacién del SGly MECI
6.8 Mantenimiento, operaciéon y mejora del
laboratorio de calidad ambiental bajo la
norma NTC ISO/IEC 17025

6.9 Fortalecimiento de la capacidad
institucional para el cumplimiento de la
Misién corporativa

10 0,25

12,00

10,00

100,00

100,00

57,16

2,50

40,53

7. FOMENTO A LA PRODUCCION Y
CONSUMO SOSTENIBLE EN LOS
SECTORES PRODUCTIVOS

9,39

93,89

97,39

L § )

7.1 Implementacion de acciones priorizadas
para el fomento de |a produccién y consumo
sostenible

50,00

100,0

7.2 Fomento de tecnologias limpias en Ia
mineria del oro

43,89

87,78

98,1
95,48

8. EDUCACION AMBIENT AL,
PARTICIPACION Y FORTALECIMIENTO
ORGANIZACIONAL

15,00

100,00

90,27

8.1 Implementacién de acciones de
educacién ambiental, participacion y
fortalecimiento de organizaciones
comunitarias, étnicas ambientalistas

100

100,00

100,00

AVANCE TOTAL METAS FISICAS
FINANCIERAS

100

86,76

g
=

90,02

Que el contenido del mencionado
aprobado por el Consejo Directivo e

En mérito de lo expuesto el Consejo Directivo,

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el Inform
vigencia 2017 de la Corporacién Auténo
presento un cumplimiento de metas fisi
90.02% en los 8 programas en los cuale

H—

informe luego de haber sido so
N la presente sesién.

RESUELVE:

e de Gestion Institucional corre
ma Regional de Narifio
cas del 86.76% y un avan
S Se circunscriben los proy:

metido a discusion, fue

spondiente a Ia

"CORPONARINO", el cual
ce de metas financieras del
ectos desarrollados.
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acuerdo con el siguiente detalle:

E EJECUCION DE INGRESOS

.L NIVEL RENTISTICO APROPIADO RECAUDADO EJEC;TAW
Ingresos Propios 26.334.800.462 28.317.994.232 107,53
Recursos de la Nacién 2.680.512.272 2.203.868.382 82,22
lLSﬁtema General de Regalias 1.793.779.286 1.743.955.72 97,22
!TOTAL INGRESOS 30.809.092.020!. 32.265.818.33 1o4,7:ﬁ
|

| EJECUCION DE GASTOS

|

| CONCEPTO APROPIADO COMPROMETIDO ’E"Ec.g”m
Gastos de funcionamiento 8.248.304.641 7.372.810.365 89,39
Gastos de inversion ' 20.767.008.093 18.694.936 539 90,02
fC_apitulo independiente SGR 1.793.779.286 1.556.820.543 86,79
hOTAL GASTOS 30.809.092.020 27.624.567.447 89,66

ARTICULO TECERO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en San Juan de Pasto, a los it febrero de 2018
RESIDENTE SECRETARIO
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