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Por el cual se aprueba el Informe de Gestidon Institucional correspondiente al primer
semestre de la vigencia 2013.

El Consejo Directivo de la Corporacion Autonoma Regional de Narifio, CORPONARINO,
en usos de sus facultades legales y en especial las conferidas en el Decreto 1200 de
2004 y Resolucion No. 0964 de 2007,

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Directivo mediante Acuerdo No. 017 de diciembre 10 de 2012 aprobd el
presupuesto de rentas, recurso de capital y gastos con recursos propios y se adopté el
presupuesto financiado con recursos de la Nacién destinados a CORPONARINO, para la
vigencia fiscal 2013.

Que con base a las funciones que le competen a CORPONARINO establecidas en la ley
99 de 1993 y demas normatividad ambiental vigente y el presupuesto aprobado, la
Corporacion ejecuté en el primer semestre de la vigencia 2013, su quehacer misional a
través de los planes operativos de los diferentes proyectos definidos en articulacion
directa con las lineas estrategias del plan Gestion Ambiental Regional PGAR.

Que una vez aprobado el presupuesto de la Entidad, las diferentes dependencias
formularon e incorporaron en el Banco de Proyectos Institucional los proyectos a ejecutar
en la vigencia, los cuales surtieron el proceso de evaluacion y aprobaron por parte de la
Oficina de Planeacion y Direccionamiento Estratégico.

Que la Directora de la Corporacién Auténoma Regional de Narifio, CORPONARINO, para
el periodo 2012-2015, tomd posesion del cargo el 24 de julio de 2012.

Que mediante acuerdo No 016 del 21 de noviembre de 2012, el consejo directivo aprobo

el Plan de Accidn Institucional 2012-2015 y establecio en el articulo cuarto “Adoptar el

presupuesto de gastos de funcionamiento e inversion, este Gltimo que contiene programas
— y proyectos de inversion, en el presupuesto definitivo de la vigencia 2013.

Que en cumplimiento de Decreto 1200 de 2004, el Director General debe presentar
informes periddicos ante el Consejo Directivo de la Corporacién que den cuenta de los
avances en la ejecucion fisica y financiera de los proyectos.

Que de conformidad en la Resolucion 964 de 2007, el Director General debe enviar
semestralmente el informe de gestion al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible,
previa aprobacién del Consejo Directivo.

Que el documento presentado, el cual hace parte integral del presente acuerdo, se
elaboro teniendo en cuenta los referentes generales para la estructuracion del Informe
DE Gestion de las Corporaciones Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible, que
emitié el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Que en cumplimiento de los lineamientos establecidos el Informe de Gestion comprende
la ejecucion de los proyectos aprobados para la vigencia 2013 y esta compuesto por los
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PROGRAMAS - PROYECTOS DEL PAI 2013-2015 Fisico | FINANCIERO
2013 | 2013
1. PLANEACION AMBIENTAL, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y 46.69 34 59
ORIENTACION ESTRATEGICA il '

[1.1 Asistencia Técnica y acompafamiento en procesos de planeacién y 3333 2709

!ordenamiento a EntesTerritoriales | '

[ 1.2 Fortalecimiento a la Planeacion Institucional 4375 34,73
1.3 Fortalecimiento del Sistema de Gestién Institucional y MECI 47.50 30,80
1.4 Fortalecimiento de los Sistemas de Informacién ,' 62,17 62,12
2. GESTION DEL RIESGO 19,50 12,43
2.1 Conocimiento y reduccion del Riesgo 19,50 12,43
3. ORDENACION Y MANEJO DE CUENCAS 21,37 13,83
3.1 Ordenacion y manejo de las Cuencas de los rios: Pasto, Guamués, 32,93 2399
Bobo, Juanambu, Guaitara, Guisa, Mayo y Mira Mataje i
3.2 Formulaciéon e implementacion de planes de ordenamiento del recurso 1500 14 77
hidrico en microcuencas priorizadas ' '
3.3 Ejecucion de acciones priorizadas en los Planes de Ordenamiento del 0.00 0.00
Recurso Hidrico - PORH ' i
3.4 Monitoreo del recurso hidrico 28,78 | 74,30
3.5 Implementacion del programa de tasa de uso del agua y seguimiento a '
usuarios de concesiones y seguimiento a Planes de Uso Eficiente y Ahorro 51,51 49,09
del Agua -PUEAA
3.6 Delimitacion de las rondas hidricas en microcuencas 0,00 0,00
4. BIODIVERSIDAD Y SERVICIOS ECOSISTEMICOS 14,58 5,97
4.1 Ecosistemas Estratégicos 17,50 7,74
4.2 Investigacion aplicada al conocimiento, conservacion y uso sostenible de

. . 5,00 0,00
la Biodiversidad
4.3 Areas protegidas y corredores biologicos 21,25 0,00
5. ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 0,00 0,00
5.1 Plan Territorial de Adaptacion al cambio climatico 0,00 0,00
5.2 Implementacion de estrategias de adaptacién al cambio climatico 0,00 0,00
6. MEJORAMIENTO CALIDAD AMBIENTAL 68,70 45,71
. 6.1 Gestion integral de residuos solidos 82,37 63,36
6.2 Control y seguimiento calidad de aire Departamento de Narifio 55,04 35,99
7. PRODUCCION SOSTENIBLE 21,67 19,08
7.1 Acompanamiento a proyectos y modelos de produccién mas limpia y 18 33 34 7;
desarrollo sostenible en los sectores productivos del departamento de Narifio ' '
7.2 Fomento de tecnologias limpias en la mineria del oro en los municipios 46,67 23.69
mineros
7.3 Produccion sostenible en el sector agropecuario 0,00 0,00
8. PARTICIPACION CIUDADANA, FORTALECIMIENTO DE 58 77 39.41
ORGANIZACIONES Y EDUCACION AMBIENTAL ’ ’
8.1 Educacion, participacion y difusion a la comunidad 68,77 39,41
9. GESTION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 43,42 71,15
9.1 Mejoramiento de las rentas y gestion por proyecto 47,05 70,80
9.2 Fortalecimiento Secretaria Técnica Organo Colegiado de Administracion 0.00 6817
y Decision OCAD CORPONARINO ! ¥
9.4 Fortalecimiento del proceso misional Gestién Juridica 83,22 79 44 |
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Que luego de haber sido sometido a discusion y aprobacién el mencionado informe. Fue
aprobado por el Consejo Directivo en la presente sesién.

En mérito de lo expuesto el Consejo Directivo,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Aprobar el Informe de Gestién Institucional correspondiente al
primer semestre de la vigencia 2013, de la Corporacion Auténoma Regional de Narifio
“CORPONARINO”, el cual presenté un resultado de las metas fisicas del 34,49 y una
ejecucion presupuestal del 23,60% en los 10 programas en los cuales se circunscriben los
proyectos desarrollados, lo cual se considera como positivo.
ARTICULO SEGUNDO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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TERESA Q%R#QU/EZ ROSERO
SECRETARIA




