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Por el cual se aprueba ajustes al Plan de Accion Institucional 2012 - 2015.

El Consejo Directivo de la Corporacion Autonoma Regional de Narifo, CORPONARINO, en uso
de sus facultades legales y en especial las conferidas en el Decreto 1200 de 2004 y la
Resolucion 964 de 2007.

CONSIDERANDO:

1- Que como instrumento de Planeacion Ambiental, orientador de la gestion instituciongl,
mediante Acuerdo No. 015 del 21 de noviembre de 2012 fue aprobado el Plan de Accion
Institucional 2012 — 2015.

Que en el Articulo Noveno del Acuerdo No. 015 se establece que el Plan de Accién Institucional
podra ser modificado previa aprobacion del Consejo Directivo con base en las circunstancias
definidas en el capitulo de seguimiento y evaluacion, y las justificaciones técnicas y/o
administrativas presentadas por el Director General.

Que en el Articulo 12 del Decreto 1200 del 20 de abril de 2004 se establece que el Director
presentara informes periodicos ante el Consejo Directivo de la Corporacion que den cuenta de
los avances en la ejecucion fisica y financiera de los programas y proyectos del Plan de Accion,
asi mismo podra solicitar debidamente soportado técnica y financieramente los ajustes al
mismo.

Que la Resolucion No. 964 de junio 1 de 2007 modifica la Resolucién No. 643 del 2 de junio de
2004 que establece los indicadores minimos de gestion y regula el Articulo 12 del Decreto 1200
de 20 de abril de 2004, y en especial establece que los informes integrales de avance de
ejecucion del Plan de Accion, que se presentan semestralmente al Consejo Directivo para su
aprobacién, deben dar cuenta del avance de la ejecucion fisica y financiera de los programas y
proyectos del Plan, a partir de los indicadores previstos para su medicion.

Que en el articulo 4 del acuerdo 009 de 2013, paragrafo Unico, se establecié que Las adiciones
presupuestales aprobadas, generaban modificaciones en indicadores, metas y actividades
contenidas dentro de los programas y proyectos que integran el PAI 2012 - 2015, aprobado
mediante Acuerdo No. 015 de noviembre 21 de 2012; razén por la cual el Consejo Directivo, en
funcion de lo contenido en el articulo noveno del mismo acuerdo, autorizd realizar los ajustes
correspondientes dentro del Plan de Accion Institucional y proceder con su publicacion.

2 - Se requiere fortalecer el procedimiento de Comunicacién Institucional en cumplimiento de la
Norma Técnica de Calidad en la Gestion Publica NTCGP1000:2009 requisitos 5.5.3
Comunicacién Interna, 7.2.3 Comunicaciéon con el cliente, teniendo en cuenta los siguientes
considerandos:

a. Actualmente la Comunicacion Institucional se viene ejecutando desde el procedimiento de
Educacion Ambiental, Participacién y Difusion a la Comunidad, donde se tiene definido metas y
la asignacion de recursos presupuestales para su ejecucion, sin embargo no se tiene formulado
indicadores a nivel del proceso ni el control del mismo, teniendo en cuenta que el procedimiento
de Comunicacion Institucional segun la estructura actual del mapa de procesos hace parte del
proceso Orientacién Estratégica.

b. Se enmarca dentro del Sistema de Gestion la Comunicacion Institucional como un
procedimiento transversal a la entidad.

c Los analisis de causa de las diferentes acciones y planes de mejoramiento identifican
como parte integral de los hallazgos la debilidad en la comunicacién interna y externa.
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d. Los resultados obtenidos en el analisis de la encuesta de eficacia de la comunicacion del
Sistema de Gestion de Calidad, identifican la gran necesidad de fortalecer la comunicacion,
tanto en los medios de comunicacion utilizados actualmente como en las estrategias.

e. Analizando los hallazgos de las auditorias internas se identifica la necesidad de
fortalecer el procedimiento de Comunicacion Institucional.

f. Con el proposito de mejorar nuestro Sistema de Gestion Institucional y dar cumplimiento
con los requisitos de la Norma Técnica de Calidad en la Gestion Publica NTCGP1000:2009, en
reunion de Comité de Calidad realizada el dia 30 de septiembre de 2013 y de manera
concertada se tomo la decisién de fortalecer el procedimiento de Comunicacion Institucional
dentro del proceso Orientacion Estratégica, con la asignando de recursos economicos que se
contemplaran en el presupuesto para la vigencia 2014.

g. Lo anterior implica trasladar la meta del programa 8 PARTICIPACION CIUDADANA,
FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES Y EDUCACION AMBIENTAL" al programa 1
“PLANEACION  AMBIENTAL, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y ORIENTACION
ESTRATEGICA” dentro del Plan de Accién Institucional.

Que en mérito de los anteriores considerandos

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar del programa 8 “PARTICIPACION CIUDADANA,
FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES Y EDUCACION AMBIENTAL" - PROYECTO 8.1
Educacion, participacion y difusion a la comunidad” - meta “Difusién, comunicacion
organizacional y plan de medios’” al programa 1 “PLANEACION AMBIENTAL,
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y ORIENTACION ESTRATEGICA® - PROYECTO 1.3
“Fortalecimiento del Sistema de Gestion Institucional y MECI".
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ARTICULO NOVENDO. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobacion en sesion
del Consejo Directivo de CORPONARINO.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juande Pasto,alos 2 § OCT 2013
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